MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO, POR TEMPO INDETERMINADO,
DE TRES POSTOS DE TRABALHO CORRESPONDENTE A CATEGORIA/CARREIRA DE
ASSISTENTE OPERACIONAL (CANTONEIRO DE LIMPEZA), PARA A DIVISAO DE
AMBIENTE E SERVIGOS URBANOS

3° METODO DE SELEGAO

Nos termos do n° 1 do artigo 33° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril tornam-se publicos os resultados

obtidos no método de selegdo Entrevista Profissional de Sele¢do do procedimento supra

mencionado.
ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEGAO

NOME CLASIFICACAO
Antonio Manuel Oliveira da Cruz 14.46 valores
Anténio Rodrigues Simdes 18.40 valores
Joaquim Palrilha Chita 18.40 valores
José Tomaz de Almeida 1520 wvilcres
Manuel Marques Pancas 16.00 valores
Marcio Gongalo Simdées de Carvalho 11:20 silores
Maria da Natividade Neves de Oliveira 1260 Valoiss
Nelson Cristovao Marques Ramos 1Y ED alaree
Paulo Jorge de Azevedo Barros Pereira 17,60 valores
Pedro Alexandre Gaspar Batista 13,60 valores
Pedro Filipe Ramos Duarte a)
Tiago Avelino Mendes Aclircio 12,80 valores
Valdemar Pedro Simbes Lopes 12,00 valores

a) Nao compareceu ao método de selegcdo — Entrevista Profissional de Selegao



o™ MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA

Os candidatos excluidos serdo notificados para o exercicio do direito de participacido, de

acordo com o n.° 1 do artigo 36° da mesma Portaria.

Condeixa-a-Nova, 04 de marco de 2016.
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