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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO, POR TEMPO
DETERMINADO, DE TRES POSTOS DE TRABALHO CORRESPONDENTE A
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL (CANTONEIRO)

1° METODO DE SELECGAO

Nos termos do n.° 1 do artigo 33° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de Abril de 2011, tornam-se publicos os

resultados obtidos na Avaliagdo Curricular do procedimento supra mencionado.

N.2 NOME CLASIFICAGAO
1 Alfredo Simao Pires Gomes 9,50
2 Bartolomeu de Jesus Vicente Dias 8,75
3 Bruno Miguel Géis Neves 8,75
4 Carlos Alberto Franga Cardoso 16,00
5 Claudio José Ferreira Monteiro 14,00
6 Fernando Oliveira Mendes 12,50
7 Jodo Manuel Tavares Ferreira Lopes 11,75
8 Joaquim Palrilha Chita 12,00
9 José Antdnio Fernandes Pocinho 11,75
10 José Relvas Mendes 9,50
11 Midrio Fernando Bernardes Faustino 11,75
12 Paulo Alexandre Nunes Ramalho 13,75
13 Paulo Manuel Ferreira Dias 12,00

Os candidatos excluidos serdo notificados para o exercicio do direito de participagao, de
acordo com 0 n.° 4 do artigo 36° da mesma Portaria aquando da publicitacdo da lista unitaria

de classificacéo final, concluido que esteja todo o processo de seleccgéo.

A prova de Entrevista Profissional de Seleccao tera lugar no dia 02 de Novembro de 2011 a
partir das 9h30.
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Os candidatos aprovados serao convocados, pela forma prevista na alinea b) do n.° 3 do artigo

30° do citado diploma.

Condeixa-a-Nova, 09 de Novembro de 2011.
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