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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO,
DETERMINADO, DE UM POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR PARA O GABINETE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO E TURISMO

Nos termos do n.° 1 do artigo 33° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e

republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de Abril, tornam-se publicos os resultados

MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA

2° METODO DE SELECCAO

obtidos na Entrevista Profissional de Selec¢ao do procedimento supra mencionado.

N.2 NOME CLASIFICAGAO
1 Ana Daniela Figueiredo Abrantes 12,00 valores
2 Ana Luisa Loureiro Simbes 11,20 valores
3 Ana Margarida Simdes Cardoso a)

4 Ana Raquel de Sousa e Santos Rodrigues 13,60 valores
5 Ana Rita Dinis Mamede Reis a)
6 Andreia Filipa Antunes Moura 13,60 valores
7 Carla Patricia Reis Gomes 9,60 valores
8 Carlos Mauro Duarte Primo a)
9 Diana Florentina Dodan de Carvalho 15,20 valores

10 Eunice Isabel Cruz Machado Seica 8,80 valores
11 Helena Sofia das Neves Valenca a)

12 Inés Isabel Torres dos Santos Farinha 8,80 valores
13 José Augusto de Carvalho 8,80 valores
14 Juliana Barreto Rodrigues a)

15 Lucia Isabel Fernandes Bernado a)

16 Luis Filipe Molero Viegas a)

17 Luis Miguel Mira de Oliveira 8,80 valores
18 Lurdes Eduarda Pimentel Pereira a)

19 Patricia Raquel Aires Verissimo a)

20 Rui Filipe Alirio a)

21 Sofia Claudia Martins da Silva 16,80 valores
22 Sonia Cristina Branquinho de Almeida 16,80 valores
23 Susana Maria Medeiros da Silva 6,40 valores
24 Teresa Isabel Silva Rodrigues 7,20 valores
25 Teresa Margarida da Silva Lopes Pereira a)

POR TEMPO




MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA

a) Nao compareceu a Entrevista Profissional de Seleccéo

Condeixa-a-Nova, 11 de Agosto de 2011
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