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“ewe”  MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO, POR TEMPO
INDETERMINADO, UM POSTO DE TRABALHO CORRESPONDENTE A
CATEGORIA/CARREIRA ASSISTENTE OPERACIONAL — AUXILIAR ADMINISTRATIVO

20 METODO DE SELECCAO

Nos termos do n° 1 do artigo 33° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de Janeiro tornam-se publicos

os resultados obtidos na prova entrevista profissional de seleccdo do procedimento supra

mencionado.
NOME CLASSIFICACAO

André Filipe Silva Rodrigues Simdes 8 Valores
Anibal Manuel Ferreira Martins a)
Connie Agrela Coutinho Gongalves 14 Valores
Eduardo Gaspar Felgueiras 11 Valores
Elisabete Roseiro Leite a)
Elisabete Verissimo Rebelo 14 Valores
Fernando Ricardo Margues Correia 8 Valores
Jo&o Miguel Marques Capitédo a)
Miguel Alexandre Silvestre Carrasco Barrinhas Mendes 16 Valores
Rui Manuel Sim@es Duarte 8 Valores
Sandra Margarida Pais da Silva 12 Valores
Sérgio Ricardo de Oliveira e Pereira 10 Valores
Sonia Margarida Carvalho dos Reis 13 Valores
Susana José Fonseca Pereira a)

a) N&o compareceu a prova de entrevista profissional de seleccao.

Os candidatos excluidos serdo notificados para o exercicio do direito de participagdo, de
acordo com o n° 4 do artigo 36° da mesma Portaria aquando da publicitacdo da lista unitaria de

classificacéo final, concluido que esteja todo o processo de selecgéo.
Condeixa-a-Nova, 14 de Dezembro de 2010.
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