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Diviséo de
Ambiente e
Servigos Urbanos

Servico de jardins e espagos Verdes: Proceder & execugdo e
manutengdo dos espagos verdes publicos; Providenciar pelo
desenvolvimento, controlo fitossanitario e manutengdo das espécies
vegetais existentes nos espagos publicos; Garantir o bom funcionamento
dos sistemas de rega existentes nos espacgos publicos, Promover a
arborizagdo das ruas, pragas, jardins e demais logradouros publicos
providenciando o plantio e selecgdo de espécies que melhor se adaptem
as caracteristicas edafo-climaticas da regido, Assegurar boas condigdes de
limpeza urbana no interior dos jardins, incluindo os arruamentos e espagos
verdes; Assegurar a manulencido prevenliva dos espagos verdes,
impedindo a disseminagdo de espécies parasitas e/ ou invasoras;
Promover os trabalhos de podas dos exemplares arboreos existentes no
espaco piblico urbano;, Providenciar a organizagio e manutengdo
actualizada do cadastro de arborizagdo das areas urbanas, Assegurar a
gestao do viveiro municipal; Zelar pela conservagio dos equipamentos e
viaturas utilizados na execugdo das tarefas atribuidas,

Diviséo de
Ambiente e
Servigos Urbanos

Servigo de Limpeza Urbana e Salubridade: Assegurar as operagies
de limpeza urbana na area do concelhoVarredura manual e mecénica
dos passeios e arruamentos;Limpeza de arruamentos e outros espacos
piblicos, limpeza e desinfestagio de sarjetas, sumidouros ou
grelhas;Erradicagdo de espécies vegelais infestantes e aplicago de
monda quimica em passeios dos perimetros urbanos do concelho;
Despejo e manutengdo de papeleiras, Remogo de cartazes ou outra
publicidade indevidamente colocada; Eliminacdo focos atentatorios de
salde pdblica, incluindo operagtes de eliminagio de pragas; Proceder &
lavagem e limpeza dos espagos dos edificios municipais;Assegurar o
funcionamento do cemitério municipal: Proceder 4 abertura e distribuico
de sepulturas, Assegurar a realizagdo de inumagbes, exumagbes e
transladagdes; Zelar pela limpeza e conservagio do cemitério municipal;
Assegurar o funcionamento do Canil Municipal de forma articulada com o
Gabinete de Autoridade Sanitaria; Promover acgbes de caplura e
encaminhamento de animais errantes na via publica, que constituam
risco para a saude ou seguranga piblicas de forma articulada com
Gabinete de Autoridade Sanitaria; Assegurar medidas de controlo de
populagdes animais que constituam um risco ambiental, para a salide ou
para o patrimonio, de forma articulada com Gabinete de Autoridade
Sanitaria.
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Servigo de Cultura: Colaborar e dar apoio a projectos culturais
com vista & concretizagio de projectos e programas culturais de
Gabinets de ambito local;, Gerir os espagos municipais destinados a
: manifestagdes culturais; Fomentar o intercdmbio cultural com
Qualificagdo e | outras entidades por forma a permitir o contacto dos municipes 1
Coesdo Social | com outras formas de estar, Promover a edigéo de estudos e

publicagdes de obras destinados & recolha e difusdo da cultura
popular tradicional.
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