REGIMENTO DO CONSELHO

UDE

&

MUNICIPAL DE SA

DO MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA




= MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA

REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICiPIO DE CONDEIXA-A-NOVA
Pagina 1 de 15

indice

Capliulo = DIS poSIGOES BETAIS s mmmusssemissomos s ins e smin i esiass st asssis sVt s Tttt

ATtgo 10 Lei HabIlANTE . ....ooo oo e e e 4
A0 2O OBIEIE s nwnccu s sy s s s s 8 S N A Y S S AR S 4
ATHGE BY N BT B s v oo o 3 i a0 40 A T T T B S s 4
ATHGE 4% COMDETENGIEE om0 s sy i o T P e B A A SR VS 4

Capitilo [l—CoOMPoSICHO S OTOANMIZATEG survusvrsisssummmrosstrn i iy b i VS ia Biaevisi o o8 e wd v s et D

PaNg[o oo Rl 0T 1 g oTo 1] [o7= Lo OSSR EPPPPP 5
AP0 B® LOCAl S RROUTIDGS s anminssmmmsmss s ssisns s iy S 5 3 3 B T A b e 6
Artige T° Competercias Ho PTESIAENTE mmvsssmsmmmrimsits s s s i v s b s s 0 A i v s i B
Artigo 8° Competéncias do Secretario € Apoio AdMINISratiVo .......c.ovvviiiiriiiiiicirii s 7
Artigo 9° Mandato e SubstitUiCE0 doS MEMDBIOS .....oiuiiiii e e 7
7N o o T 0Ll =1 =T OO 7
Artige BT H REUNIDESIDICHIVARIES oummnsimsnnsssssnsmwssiss s s o8 s s oo e s ST a R S Do 8
Arigo M2 ReuniBes. Extraia e ATES s s o s sy s e ton s s b 58 S sl b e i e e i b 8
Capitulo lll = FUNCIONAMENLO U0 OFQAO ....vverereeeeirrrereerereresssareseseassssessssassesesessassnsessssassssaseassssnssnssesssnsassssasaseens 8
Secio| = Funcionamento das REUNIBES .. ..cu.imissmrrasiunissiussniicsss s s issiass i ss a4 msms v esins i sias susi sims svpsniesss O
PaV g (oo B RC Rl 0 o] y1¥ o et 1 (o] 4 - OO OP PP TP 8
Artigo 14° Continuidade das REUNIGES .......coiir i e e e e s 9
AT VD I ITITE s st ittt 5w s 0 e R A R 9
Artigor 1B QEMIHD Al8 e st e S S SR S T S e L SR e ST 9
o o R - T 10
AtIGO 18° USO A8 PAIAVIA . .ooee ettt et e e e et et e e e et e et e et et e e nn e eeeae s 10
Artigo 19° Pedido de ConCeSSA0 A8 PalaVIa ....ou.iriiiiiii e e 10
SeGa0 Il — DelibDeragOes € ParECerES.....ccocviveeeirecescsseesis s carcranssassssnseessssmsnsnessssssasasssesssnsnnnssnssessnsessssnssnsnsnsensessnn |0
O ) O o o s e A A A S A 10
Aign 2N BrooeEes He N BIEEE0 o s s R e e s e e S R A A 11
Artigo 22° FOrMAs @8 VOTAGA0 ..ottt ettt et et et et n e eenas 11
Artigo 23° Declaracao e Registo na Ata do Voto de VENCIAO . .....ooiieiiiiiii e 11
Artiga24° Parcceres, Proposte s e R e 0 O @M S GBS oo sm o s avmsmonsioiws s s iy s e i 5505 i3 ek s sk s 12
Artigo: 28" Grupos de Trabalbiah s a0 i s e s i 12

Capitulo IV = DiSPOSIGOES FiTTaIS .. ussriminsisnsrimumessmsissisisisinss i s i s ik st snaivvimiv 12

F o[ I Rl o T1 7= PSP 12
FN L [ I 0= T o @ 4 g 1T~ o 1 PPN 12
Artigo 28° Entrada em Vigor & PUDIICHAGCAD ......iiiiiii ettt 13

: CONDEIXA

mod REG 02.1



MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA

REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA
Pagina 2 de 15

Nota Justificativa

A Organizac&o Mundial de Salde (OMS), define “satde” “como um estado de completo bem-estar

fisico, mental e social e ndo somente auséncia de afegdes e enfermidades’.

Ainda segundo a OMS, este &€ um “Direito social, inerente & condigdo de cidadania, que deve ser
assegurado sem distingdo de raga, de religido, ideologia politica ou condigdo socioecondmica, a
saude € assim apresentada como um valor coletivo, um bem de todos”, pelo que a promogdo de
saude deve envolver a populagdo como um todo, ne contexto do seu dia a dia, ndo se centrando em
grupos de risco de doengas especificas. A salde é assim encarada, desde ha algumas décadas,

como um valor da comunidade e ndo so da pessoa.

O século XXI traz consigo novos reptos como a urbanizag@o crescente e acelerada, o aumento das
mobilidades entre regibes e paises, entre areas rurais e urbanas, o envelhecimento da populacio e
as crises financeiras e economicas; estes s&o fendmenos globais que afetam a vida das populagdes
ao nivel local, colocando importantes desafios a governagdo dos territorios e a redugdo das

desigualdades em salde.

A resposta a estes desafios passa pelo planeamento, pressupondo medidas implementadas a
diferentes niveis, sendo que a intervencio local, de proximidade, & a que melhor permite responder

as novas exigéncias que sdo colocadas.

Os processos de mudanga tém vindo a afetar todos os atores envolvidos na area da salde, levando
a uma nova fase em que comecam a ser experimentadas e desenvolvidas novas formas de relagdes

entre o sistema de saude, os cidadaos e as organizagdes da sociedade civil.

A importancia dos municipios nos determinantes de salde, nomeadamente os ambientais e sociais e
na dinamizag&o de redes, atribui-lhes um papel de grande relevancia no desenvolvimento dos

processos de decisdo que influenciam a salde das populacdes.

Neste contexto, o envolvimento ativo da populagéo e de todos os agentes, publicos e privados,
assume-se como estratégia fundamental para alcancar todo o potencial que a implementacéo de

politicas publicas saudaveis requer.

Em 16 de Agosto de 2018 foi publicada a Lei n°50/2018, a qual veio estabelecer o quadro da
Transferéncia de Competéncias para as Autarquias Locais e para as Entidades Intermunicipais,
concretizando os principios da subsidiariedade, da descentralizagdo administrativa e da autonomia

do poder local.

3_4%

= CONDEIXA

mod REG 02.1




ﬁ“ MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA

Conpiiet™

REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA
Pagina 3de 15

Deste modo, o processo de descentralizacdo vem assumir um papel fundamental a nivel da
participagao e influéncia do plano das politicas de saude ao nivel do territério, nomeadamente
quanto aos programas de prevengdo da doenga, com especial incidéncia na promogéo de estilos e

vida saudaveis e envelhecimento ativo.

A 30 de Janeiro de 2019 foi publicado na | Série do Diario da Republica, o Decreto-Lei n°23/2019,
diploma setorial que transfere para os Municipios as competéncias no dominio da salde. De acordo
com o n°1 do art.9° do referido Decreto-Lei, “E criado, em cada municipio, o conselho municipal de

satde [...]".

Sao competéncias do Conselho Municipal de Saude do Municipio de Condeixa-a-Nova, enquanto
érgac consultivo, contribuir para a definicdo de uma politica de salde a nivel municipal, emitir
parecer sobre a estratégia municipal de salde, emitir parecer sobre o planeamento da rede de
unidades de cuidados de salde primarios, propor o desenvolvimento de programas de promogéo de
salide e prevencdo da doenga, promover a troca de informagdes e cooperagao entre as entidades
representadas, recomendar a adogcdo de medidas e apresentar propostas e sugestbes sobre
questdes relativas a salde, analisar o funcionamento dos estabelecimentos de saude integrados no

processo de descentralizagéo, refletir sobre as causas da situagdes analisadas.

Para a prossecucao dos seus objetivos e exercicio das suas competéncias, o Conselho Municipal de
Salde do Municipio de Condeixa-a-Nova tem, de acordo com o n% do art.9° do Decreto-Lei
n°23/2019, um Regimento onde sdo estabelecidas as normas internas, designadamente de

funcionamento, de organizacéo e articulacdo.

Assim, no uso das faculdades que conferem os artigos 112° n°7 e 241°, ambos da Constituicdo da
Republica Portuguesa, conjugados com a Lei n°50/2018, de 16 de Agosto de 2018 e com o artigo 9°
do Decreto-lei n°23/2019, de 30 de Janeiro, bem como com os artigos 23° n°1 e n°2, al. g); 25° n°1
al. g) e 33° n°1 alineas k) e ccc) da Lei n°75/2013, de 12 de Setembro, na sua atual redacao, que
estabelece o Regime Juridico das Autarquias Locais, é elaborado e apresentado o presente projeto

de Regimento do Conselho Municipal de Salde do Municipio de Condeixa-Nova.
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CAPITULO | - Disposigdes Gerais

Artigo 1°
Lei Habilitante
O presente Regimento foi elaborado ao abrigo do art.241° da Constituicdo da Republica Portuguesa,
em cumprimento do disposto na Lei n°50/2018, de 16 de Agosto, conjugada com o artigo 9° do
Decreto-Lei n°23/2019, de 30 de Janeiro, que estabelece a transferéncia de competéncias para os
Municipios no dominic da satde.

Artigo 2°
Objeto
O presente Regimento define a organizagéo e o modo de funcionamento do Conselho Municipal de
Saude do Municipio de Condeixa-a-Nova, adiante designado por Conselho, previsto no Decreto-Lei
n°23/2019, de 30 de Janeiro, na sua redacgao atual.

Artigo 3°

Natureza
O Conselho Municipal de Salde € um o6rgdo de natureza consultiva, destinado a permitir a
articulagéo e cooperacéo no planeamento, na definicdo de estratégias de intervengdo e de uma

politica de satde a nivel municipal, entre as varias entidades da area da satde.

Artigo 4°
Competéncias

1. Compete ao Conselho Municipal de Saude:

a) Contribuir para a definigdo de uma politica de salde a nivel municipal;

b) Emitir parecer sobre a Estratégia Municipal de Salde;

c¢) Emitir parecer sobre o planeamento da rede de unidades de cuidados de salide primarios;

d) Propor o desenvolvimento de programas de promogé&o de salde e prevengéo da doenga;

e) Promover a troca de informagdes e cooperagdo entre as entidades representadas;

f) Recomendar a adog&o de medidas e apresentar propostas e sugestdes sobre questdes relativas a

salide;

B
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g) Analisar o funcionamento dos estabelecimentos de salde integrados no processo de
descentralizag@o objeto do Decreto-Lei n°23/2019, de 30 de janeiro;

h) Refletir sobre as causas das situagbes analisadas e propor as agdes adequadas a promocéo da

eficiéncia e eficacia do sistema de saude.

2. Além das matérias supramencionadas, o Conselho poderad debater outras tematicas relativas a
salide ou com esta relacionadas, sempre que considere pertinente para o desenvolvimento do

sistema de saude no Municipio de Condeixa-a-Nova.

3. O Conselho podera ainda criar grupos de trabalho, com vista ao estudo de assuntos e elaboragéo

de propostas no ambito das suas competéncias.

4. Para o exercicio das competéncias do Conselho, devem os seus membros disponibilizar a

informacéo de que disponham relativa aos assuntos a tratar.

CAPITULO Il - Composigado e Organizacdo

Artigo 5°
Composicédo

1. O Conselho Municipal de Salde é composto por:
a) Pelo Presidente da Camara Municipal de Condeixa-a-Nova, que preside;
b) Pelo Presidente da Assembleia Municipal,

c¢) Por um Presidente de Junta de Freguesia eleito em Assembleia Municipal em representacdo das
Freguesias do Municipio;

d) Por um representante da respetiva Administragdo Regional de Salide;

e) Pelos Diretores executivos e os Presidentes dos Conselhos Clinicos e de Salde dos

Agrupamentos de Centros de Salde;

f) Por um representante das Instituicbes Particulares de Solidariedade Social (IPSS), designado,
anualmente, pelo orgéo executivo de associag@o representativa das mesmas, em regime de
rotatividade;

g) Por um representante dos Servicos de Seguranga Social, designado pelo respetivo Conselho
Diretivo;
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h) Por um representante das Associagdes da area da saude, por acordo entre as mesmas.

2. As pessoas referidas no nimero anterior devem indicar um membro suplente que nas auséncias e

impedimentos do respetivo membro efetivo, o substituira.

3. O representante referido na alinea f) € indicado pela associacdo representativa de ambito
concelhio, sendo que, neste caso, dada a sua inexisténcia, 0 membro & designado por acordo entre
as IPSS do Concelho.

4. Quando a sua contribuicéo para a discussédo das matérias em agenda seja considerada pertinente
a boa decisdo, o Presidente, por sua iniciativa ou por proposta feita por pelo menos um terco dos
seus membros, pode convidar a participar nas suas reunides, sem direito de voto, personalidades de

reconhecido mérito na area da salde.

Artigo 6°
Local das Reunibes
1. As reunites do Conselho t&ém lugar no espago definido na convocatéria emanada pelo Presidente

da Camara ou pelo Vereador com competéncias delegadas.

2. Compete ao Presidente da Camara Municipal assegurar as condigdes logisticas de funcionamento
do Conselho, providenciando os espagos adequados as suas reunides e o respetivo apoio

administrativo.

Artigo 7°
Competéncias do Presidente

Compete ao Presidente do Conselho Municipal d Saude:

a) Convocar, abrir, encerrar e suspender as reunides;

b) Dirigir os trabalhos e assegurar a execucao das deliberagdes;

c) Dar seguimento aos pedidos de substituicdo e marcar as faltas dos membros do Conselho;

d) Assegurar o envio dos documentos produzidos pelo Conselho que se destinem a outras

entidades.

CONDEIXA

mod REG 02.1



MUNICIPIO DE CONDEIXA-A-NOVA

REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICiPIO DE CONDEIXA-A-NOVA
Pagina 7 de 15

Artigo 8°
Competéncias do Secretario e Apoio Administrativo

1.Compete ao Secretario:

a) Proceder & conferéncia das presencas das reunides e efetuar o registo das votagdes;

b) Fazer as leituras durante as reunides;

c¢) Coadjuvar o Presidente na condug&o dos trabalhos.

2. O Secretario € nomeado pelo Presidente da Camara na primeira reunido de cada mandato.

3. O apoio administrativo do Conselho é assegurado pela Unidade Organica que acompanha as

matérias relacionadas com a saude.

Artigo 9°
Mandato e Substituicdo dos Membros
1. A durag&o do mandato dos membros do Conselho corresponde a duragdo do mandato dos érgéos

municipais.

2. O mandato dos membros do Conselho cessa:

a) Com a cessacéo do mandato dos 6rgdos municipais;
b) Se for extinta a entidade que representam;

c¢) Ocorrendo perda da qualidade que determinou a sua designacao.

Artigo 10°
Faltas
1. As faltas as reunides devem ser justificadas, mediante comunicagdo escrita, no prazo maximo de

dez dias apds a realizagéo da reuni&o, dirigida ao Presidente do Conselho Municipal de Saude.
2. As faltas nao justificadas do representante serdo comunicadas a entidade que o designou.

3. A falta de comparéncia a trés reuniées seguidas ou cinco interpoladas origina a perda do mandato

do representante.

4. O impedimento de qualquer representante que determine a necessidade da sua substituicdo no

Conselho devera ser comunicado por escrito, ao Presidente, que procedera a sua substituigdo
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através do novo representante que for indicado para o efeito.

Artigo 11°
Reunides Ordinarias

O Conselho retne ordinariamente duas vezes ao ano.

Artigo 12°
Reunides Extraordinarias

1. O Conselho pode reunir extraordinariamente nos termos da Lei.

2. As reunibes extraordinarias s&o convocadas pelo Presidente do Conselho por iniciativa propria, ou

por requerimento de um terco dos seus membros.

3. Nas reunides extraordinarias sé havera deliberagdo sobre assuntos previamente agendados e

constantes da ordem de trabalhos.

CAPITULO Ill - Funcionamento do Orgio
Secgédo | = Funcionamento das Reunides
Artigo 13°
Convocatéria

1. Os membros do Conselho sédo convocados para as reunibes ordinarias, via email ou correio, com

a antecedéncia minima de 10 dias Uteis.
2. As reunides extraordinarias devem ser convocadas com antecedéncia minima de 2 dias Uteis.

3. Na convocatoria deve constar sempre a data e local da reunido, assim como a respetiva ordem de

trabalhos.

4. Sempre que possivel, a convocatéria serd acompanhada dos documentos necessarios a plena

informacao sobre as matérias que integram a ordem de trabalhos.

£
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Artigo 14°
Continuidade das Reunides

As reunides podem ser interrompidas por decis&o do Presidente nas seguintes circunstancias:
a) Intervalos;
b) Restabelecimento da ordem na sala;

¢) Falta de quérum, procedendo-se a nova contagem quando o Presidente assim o determinar.

Artigo 15°
Quérum

1. O Conselho delibera com a presenca da maioria dos seus membreos com direito a voto.

2. Em caso de falta de quérum deve ser convocada nova reunido com um intervalo minimo de 24

horas.

3. Mantendo-se a falta de quoérum dever-se-a seguir o disposto no Codigo do Procedimento

Administrativo.

Artigo 16°
Ordem do dia

1. A Ordem do Dia é estabelecida pelo Presidente.

2. Salvo no caso de reunibes extraordindrias, a Ordem do Dia deve ser entregue a todos os
membros com a antecedéncia minima de, pelo menos, guarenta e oito horas sobre a data da reuni&o

constante da convocatoria.
3. O Conselho s6 pode deliberar sobre assuntos constantes da Ordem do Dia fixada para a reuniéo.

4. Excetuam-se do disposto no nimero anterior, os cases em gue, numa reunido ordinaria, pelo
menos dois tercos dos membros do 6rg&o reconhegam a urgéncia de deliberacdo imediata sobre

assunto néo incluido na ordem do dia.

5. A sequéncia de matérias fixadas para cada reunido pode ser modificada por deliberagéo da

maioria dos membros.

CONDEIXA
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Artigo 17°
Atas
1. De cada reunigo € lavrada a ata, que contera um resumo de tudo o que nela tiver ocorrido,
indicando, designadamente, a data e o local da reuni&o, os membros presentes e os ausentes, os

assuntos apreciados, as deliberagbes tomadas, a forma e o resultado das votacdes.

2. Nao podem participar na votagdo da ata os membros ausentes na reunido a que mesma se

reporta.

3. Nas reuniées em que participem, sem direito a voto, personalidades de reconhecido mérito na
area da saude, quando a sua contribuigio para a discuss&o das matérias em agenda for considerada
pertinente a boa decisao, deverdo os mesmos dar o seu consentimento através do preenchimento da

declaragao de consentimento nos termos do Regulamento Geral de Protegéo de Dados.

Artigo 18°
Uso da Palavra

A palavra sera concedida pelo Presidente do Conselho para:

a) Participar na discussdo dos assuntos constantes da Ordem do Dia;
b) Emitir votos e fazer declaracdes de voto;

c) Invocar o Regimento ou interpelar o Presidente;

d) Formular ou responder a pedidos de esclarecimento.

Artigo 19°
Pedido de Concessao da Palavra
A palavra poderd ser pedida em qualguer momento, exceto no decurso de votagées e sera

concedida por ordem de inscrigéo.

Seccdo Il - Deliberagdes e Pareceres

Artigo 20°
Voto
1. Cada membro do Conselho tem direito a um voto, cujo exercicio ndo podera delegar.

e
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2. Nenhum membro do Conselho presente pode deixar de votar; & proibida a abstenc&o nos termos
do artigo 30° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

3. S6 podem votar as pessoas previstos no nimero 1 do artigo 5° do presente Regimento.

4. Em caso de empate na votagdo o Presidente tem voto de qualidade.

5. As declaragbes de voto sdo necessariamente escritas e anexadas a respetiva ata.

Artigo 21°
Processo de Votagao

1. Sempre que se tenha de proceder a uma votagéo o Presidente anuncia-o de forma clara.

2. Nao podem estar presentes no momento da discussdo, nem na votacdo, os membros do orgao

que se encontrem ou se considerem impedidos.

Artigo 22°
Formas de Votagéao

1. As votacdes realizam-se por uma das seguintes formas:
a) Por brago no ar, constituindo esta a forma usual de votar;

b) Por escrutinio secreto, nas deliberagées que envolvam juizos de valor sobre comportamentos ou

qualidades de pessoas.

2. Em caso de duvida fundada, o Presidente deve optar pela forma de votagdo prevista na alinea b)
do numero anterior.

Artigo 23°
Declaragao e Registo na Ata do Voto de Vencido

1. Qualguer membro pode formular a declaracéo de voto de vencido.
2. O membro pode fazer constar da ata o seu voto de vencido e as razbes que o justifiquem.

3. As decisdes de voto deverdo ser enviadas, por escrito, ao Presidente, ate ao final da respetiva

reunido.

4. Aqueles que ficarem vencidos na deliberagdo tomada e fizerem registo da respetiva declaracéo de
voto na ata ficam isentos da responsabilidade que daquela eventualmente advenha.
=
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Artigo 24°
Pareceres, Propostas e Recomendagées
1. Os projetos de pareceres, propostas e recomendacdes sdo emanados por um membro do
Conselho ou pelos grupos de trabalho.

2. Os projetos de pareceres, propostas e recomendagbes sdo apresentados aos membros do
Conselho com, pelo menos, dez dias de antecedéncia da data agendada para o seu debate e

votagdo, exceto quando os mesmos devam ser discutidos e aprovados em reunidio extraordinaria.

3. Os membros do Conselho devem participar nas discussées e obrigatoriamente nas votagdes que

de forma direta ou indireta envolvam as entidades que representam.

Artigo 25°
Grupos de Trabalho
1. Em raz&o da matéria a analisar ou dos projetos especificos a desenvolver, o Conselho pode

deliberar a constituigdo interna de grupos de trabalho.

2. De acordo com a especificidade dos temas poderdo ser convidados a integrar grupos de trabalho

personalidades de reconhecido mérito.

3. De entre os membros dos grupos de trabalho é nomeado um relator, podendo ser coadjuvado por

outros elementos do grupo.

CAPITULO IV - Disposigées Finais

Artigo 26°
Posse
Os membros do Conselho tomam posse na primeira reunido do Conselho Municipal de Satde,

perante o Presidente da Camara Municipal.

Artigo 27°
Casos Omissos
As dlvidas e omissdes que surjam na interpretagdo do presente Regimento serdo resolvidas por

deliberac&o do Conselho.
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Artigo 28°
Entrada em vigor e Publicitacéo
O presente Regimento entra imediatamente em vigor apés a sua aprovagdo pelo Conselho e pela
Assembleia Municipal e é publicitado no sitio institucional do Municipio de Condeixa-a-Nova & no

Diario da Republica.

Aprovado em reunido de Executivo da Camara Municipal em 03/08/2022,

O Presidente da Camara

Os Vereadores

Aprovado pela Assembleia Municipal em 26/09/2022.

O Presidente da Assembleia Municipal

Os Secretarios

- CONDEIXA
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